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CONVOCACAO PARA HETEROIDENTIFICACAO DO EDITAL No 002/2026-PROEX/Campus Manacapuru DE 02

DE FEVEREIRO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ALUNOS PARA CURSOS FIC DO
PROGRAMA PARTIU IF 22 EDICAO / 2026- MODALIDADE PRESENCIAL

1. Convocacdo de Comparecimento:

A Coordenacdo do Programa PartiulF 22 edicdo / 2026, convoca os candidatos sorteados da Cota Escola Publica + Preto, Pardo
ou Indigena (EP+PPI), para participarem do procedimento de heteroidentificacao
2. Os candidatos que ndo comparecerem serao desclassificados, sendo a vaga indicada para um novo sorteio.

3. Demais duvidas e encaminhamentos:

Para outras informacdes ou esclarecimentos, os candidatos devem entrar em contato por meio do e-mail oficial do projeto

(partiuifcmpu@ifam.edu.br).

CANDIDATOS GRUPO DE VAGA ESCOLA PUBLICA+PRETO, PARDO OU INDIGENA — (EP+PPI)

GRUPO DE DATA DA ENTREVISTA DE

ORDEM NOME DO CANDIDATO VAGA RESULTADO HETEROIDENTIFICACAO
EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as
01 EMILLY DO CARMO SILVA / CONVOCADOQ | 14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagdo da comisséo.
EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as
02 AREO HIAGO SILVA MORALHES /| CONVOCADOQ | 14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagéo da comissdo.
< . EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as
03 AGATA LIMA DE ARAUJO /| CONVOCADOQ | 14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagéo da comissdo.
EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as
04 KAMILLY BARONES DIAS /| CONVVOCADOQ | 14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagéo da comissao.
EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as
05 REBECA ESTER SANTOS NERY /| CONVOCADOQ | 14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagdo da comisséo.
06 YANA KAROLYNE SENA DA SILVA EP+PPI SORTEADO(A) | candidato(a) devera comparecer ao Campus no dia 11/03/26 as

/ CONVOCADO

14h, por odem de chegada, para passar pela avaliagdo da comissdo.




07 | IZABELLA SANTOS DE SOUZA L CONOCADO | S o e e s e et i ot
08 | LAUANY SIMOES DE ALENCAR | CONORADD | San o csa i e v it et s comii
09 | WALDISON MENEZES BENEVIDES | CONORADD | San o cka i g v i et comi
10 | AMANDA LORRANY DA SILVA BRITO GO OGADD | i or oo e s s st s o
11| HYASMIM VITORIARODRIGUES DUARTE | =7 Tt e | o e st e g i s o

CANDIDATO, LEIAATENTAMENTE OS ITENS A SEGUIR

| — O candidato convocado deverd comparecer, de forma presencial, a entrevista em dia e horario determinado na convocacao, devendo portar documento de
identidade oficial com foto e seguir as instrugdes repassadas pela Comissao de Heteroidentificagdo no momento da entrevista;

Il — Apresentar a autodeclaracdo assinada do candidato as cotas de Preto, Pardo e Indigena (PPI), do edital do processo seletivo em vigor (ANEXO 11l do
Edital);

Il — O candidato devera preencher e assinar (3 mio) o Termo de Autorizacio de Uso de Imagem/Audio no dia convocagdo. Adicionalmente, devera
expressar oralmente sua autorizacdo de gravacao e de uso de imagem/audio no momento da entrevista, sendo necessario repetir a autorizacao apos iniciada a
gravacdo. Caso o candidato seja menor de idade, o termo devera ser assinado também pelos pais ou responsaveis e a expressdo oral da autorizacdo também
devera ser realizada pelos pais ou responsaveis;

IV — A Comissdo de Heteroidentificacdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipo para afericdo da condicdo declarada pelo(a) candidato(a) a vaga pelo
sistema de cotas raciais;

V — Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacéo
em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais;

VI — Néo serédo consideradas informacGes sobre a ascendéncia do candidato, ou seja, ndo serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas de familiares (pai,
mée, avos, etc);



VIl — O procedimento de heteroidentificagdo serd gravado, e sua gravacdo serd mantida em sigilo, podendo ser utilizada apenas na andlise de eventuais
recursos interpostos. O candidato cotista que se recusar a realizagdo da gravacdo do procedimento remoto, para fins de heteroidentificacdo, serd
desclassificado deste processo seletivo;

VIII — Néo serdo permitidos aderecos que dificultem a verificacdo fenotipica do candidato pela comissdo de heteroidentificacdo, tais como: bone, chapéu,
maquiagem, camisa de manga comprida etc e recomenda-se ainda que os cabelos ndo estejam presos ou cobertos;

IX — O candidato(a) devera se posicionar em local com boa iluminacao, fundo de cor Unica e neutra. Ex.: cor branca, parede branca, cinza, etc;
X — O menor de 18 anos devera estar acompanhado dos pais ou responsaveis no momento da afericao;
X1 — Nao serd realizado procedimento de heteroidentificacdo por procuragéo;

XII — Caso o candidato ndo concorde com o resultado do procedimento de heteroidentificacdo, podera interpor recurso contra a decisdo até no maximo 2
(dois) dias Uteis a contar da notificacdo sobre o indeferimento;

XII — Os recursos serdo analisados pela comissdo recursal instituida pelo Campus, com trés integrantes distintos dos membros da Comissdo de
Heteroidentificacdo inicial. A comissdo recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela
comissdo e o conteddo do recurso elaborado pelo candidato;

XIV — Néo caberao recursos contra as decisdes dos recursos anteriormente interpostos;
XV — Serdo desclassificados no processo de heteroidentificacdo aqueles que:

a) Cotas para autodeclarados Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI):

e ndo comparecam a heteroidentificacdo dentro do prazo estipulado;

« n&o apresentem o0 TERMO DE AUTODECLARACAO DE COR/RACA OU ETNIA;

e ndo autorizem a gravacao da entrevista de heteroidentificacao;

e n&o respeitem uma ou mais regras determinadas para a heteroidentificagdo ou ndo tenham a autodeclaracao de preto, pardo ou indigena deferida pela
Comissdo de Heteroidentificacao.

e nao apresente as caracteristicas fenotipicas de preto e pardo.



b) Cotas para autodeclarados indigenas:

« n&o apresente o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou 0 TERMO DE AUTODECLARACAO DE COR/RACA OU ETNIA
assinado pela lideranca indigena a qual o candidato pertenca.
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